CORPORATE GOVERNANCE BERICHT FUR DAS GE-
SCHAFTSJAHR 2014

Der Corporate Governance Bericht fir das Geschéftsjahr 2014 enthalt nachfolgend unter
A) die grundsatzliche Aussagen zur Anwendung des PCKG und unter B) die Entsprechens-
erkldrung fiir das Geschéftsjahr 2014 sowie Erlduterungen zu den Abweichungen von den
Empfehlungen (,Soll-Regelungen®).

A) Grundsitzliche Aussagen zur Anwendung des PCGK

1. Public Corporate Governance Kodex (PCGK)

Der Ministerrat des Landes Baden-Wiirttemberg hat am 8. Januar 2013 den Public Corpora-
te Governance Kodex des Landes Baden-Wiirttemberg (PCGK) fiir landesbeteiligte Unter-
nehmen verabschiedet.

Der PCGK enthilt wesentliche Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und Uberwa-
chung von Unternehmen sowie national und intemational anerkannte Standards guter Unter-
nehmensfiihrung. Zielsetzung ist es, mit der Verankerung des PCGK und mit der Umsetzung
der Vorgaben und der Anwendungsbereiche des PCGK die Unternehmensfiihrung und -
tiberwachung transparenter und nachvoliziehbarer zu gestalten. Dabei soll die Rolle des
Landes als Anteilseigner klarer gefasst und das Vertrauen der Blrgerinnen und Biirger in die
Leitung und die Uberwachung von landesbeteiligten Unternehmen gefordert werden. Zu-
gleich soll damit das Bewusstsein fur eine gute Unternehmensfiihrung erhdht werden.

Die Gesellschafterversammlung der HWW Hochstleistungsrechner fir Wissenschaft und
Wirtschaft GmbH, Stuttgart, (im Folgenden kurz ,HWW* oder ,Gesellschaft‘) hat am 2. De-
zember 2013 mit 100% der Geschéaftsanteile den Beschluss gefasst, den PCGK zum 1. Ja-
nuar 2014 einzufuhren.

Der vom Ministerrat am 8. Januar 2013 verabschiedete PCGK ist folglich fur die HWW ver-
bindlich und in seiner jeweils aktuellen Fassung von den Gesellschaftsorganen der HWW ab
dem 1. Januar 2014 anzuwenden.

Die Geschaftsfiihrung und das Uberwachungsorgan (Anteilseigner) der HWW berichten jahr-
lich Uber die Corporate Governance der Gesellschaft in einem Bericht. Bestandteil dieses
Corporate Governance Berichts (CGB) ist insbesondere die Erkldarung, dass den Empfehlun-
gen des Public Corporate Governance Kodex des Landes Baden-Wiirttemberg (PCGK) in
seiner jeweils geltenden Fassung entsprochen wurde und wird. Von den Empfehlungen kann
abgewichen werden. In diesem Fall besteht die Verpflichtung, diese Abweichungen zu be-
grinden und jahrlich in dem Corperate Govemance Bericht offen zu legen.



2. Gesellschafterversammiung

Das Land Baden-Wiirttemberg nimmt seine Rolle als Anteilseigner der Gesellschaft in den
Gesellschafterversammlungen der HWW war.

GemaR § 8 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags vom 26. Juli 2012 beschlieft die Gesellschaf-
terversammiung iiber die in § 46 GmbHG aufgefiihrten Gegenstinde und insbesondere Uber
die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses nach Maligabe
des § 29 GmbHG, die Entlastung der Mitglieder der Geschéftsfiihrung sowie die Wahl des
Abschlussprifers.

Im Weiteren bediiffen gemaR § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags vom 26. Juli 2012 sowie
gemaR § 7 der Geschaftsordnung fur die Geschaftsfiihrung bestimmte Rechtsgeschéfte (wie
2 B. die Aufnahme und Gewahrung von Darlehen, der Abschluss, die Anderung und Aufhe-
bung von Kooperationsvertrdgen und die Festlegung von Grundsétzen fur Liefervertrage mit
den Gesellschaftern) sowie Entscheidungen zur operativen Planung, zur Festlegung von
Kalkulations- und Verrechnungsgrundséatzen und die Beschaffung von Rechnerkapazitaten
auRerhalb der operativen Planung der Zustimmung von Seiten der Gesellschafterversamm-
lung.

Gesellschafterversammiungen wurden am 18. Juni 2014 sowie am 8. Dezember 2014 gehal-
ten. Von allen Gesellschafterversammiungen liegen Protokolle vor. Das Protokoll vom 8. De-
zember 2014 soll in der nachsten Gesellschafterversammlung von den Gesellschaftern ge-
nehmigt werden. In der Gesellschafterversammliung am 18. Juni 2014 wurde u.a. tiber die
Feststellung des Jahresabschlusses, die Gewinnverwendung und Uber die Entlastung der
Geschéftsfiihrung beschlossen.

Die Vorbereitung und Durchfiihrung der Gesellschafterversammiungen durch die HWW ent-
sprechen den Anforderungen des PCGK in standiger Praxis.

3. Geschiftsfiihrung

Aufgaben, Zusténdigkeiten und Zusammensetzung der Geschéftsfiihrung sowie die Bestel-
lung der Mitglieder der Geschiftsfiinrung entsprechen grundsétzlich und soweit anwendbar
dem PCGK.

Die Geschaftsfiihrung in 2014 und bis zum Bilanzstichtag zum 31. Dezember 2014 setzt
sich wie folgt zusammen:

Dr. Alfred Geiger (Geschéftsfiihrer)
Dr. Andreas Wierse (Geschéaftsfiihrer)

Die Geschéftsfiihrung hat sich in § 2 der zum 1. Januar 2014 in Kraft getretenen Geschéfts-
ordnung fiir die Geschéftsfihrung dazu verpflichtet, den PCGK des Landes Baden-
Wiirttemberg anzuwenden sowie die Geschéfte der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit
den Gesetzen, dem Gesellschaftsvertrag, dem Konsortialvertrag, der Geschéftsordnung fur
die Geschaftsfiinrung und den Beschliissen der Gesellschafterversammiung nach kaufman-
nischen Grundsatzen und mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns zu fuhren.
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Der PCGK verlangt von der Geschaftsfiihrung, fur ein angemessenes Risikomanagement
und Rsikocontrolling im Unternehmen zu sorgen. Risikoreports werden monatlich erstellt und
von der Geschiftsfilhrung analysiert und tiberwacht. Falls erforderlich werden entsprechen-
de Gegenmafnamen getroffen.

Die Mitglieder der Geschéftsflihrung sind dem Unternehmensinteresse der Gesellschaft ver-
pflichtet und muissen auftretende interessenkonflikte der Gesellschafterversammlung gegen-

tiber unverziiglich offenlegen. Im Berichtszeitraum hat es keine derartigen Konflikte gege-
ben.

3.1. Vergiitung der Geschéftsfilhrung

Mit Gesellschafterbeschluss vom 25. Juni 2013 wurden Herr Dr. Alfred Geiger, T-Systems
Solutions for Research GmbH und Herr Dr. Andreas Wierse, SICOS BW GmbH, far funf Jah-
re zu Geschaftsfiihrern der HWW ab dem 1. Januar 2014 bestellt. Die Geschéftsfuhrer er-
bringen ihre Leistungen fiir die HWW und sind von Ihren Arbeitgebern T-Systems Solutions
for Research GmbH, WeRling, bzw. der SICOS BW GmbH, Stuttgart, die in 2011 von der
Universitat Stuttgart und vom Karlsruher Institut fur Technologie (KIT) gegriindet wurde, mit
der Geschaftsfihrung beauftragt und in einem vereinbarten Umfang abgeordnet. Im Ge-
schaftsjahr 2014 wurde keine Vergiitung von der HWW an die Geschéftsfiihrung gezahit.

4.  Uberwachungsorgan

In Bezug auf Aufgaben, Zusténdigkeiten, Zusammensetzung und Geschéftsordnung fir das

Uberwachungsorgan (Innere Ordnung) wird darauf verwiesen, dass mit notariell beurkunde-

tem Gesellschafterbeschluss am 26. Juli 2012 ein Gesellschaftsvertrag in Kraft getreten ist,
der die Verteilung der Aufgaben der Organe regelt. GemaR § 9 des Gesellschaftsvertrags
finden die Vorschriften des Aktiengesetzes und des § 52 GmbHG betreffend den Aufsichtsrat
auf den Beirat der HWW keine Anwendung. Demnach wird dem Beirat der HWW seit dem
26. Juli 2012 eine beratende Funktion und der Gesellschafterversammiung (Anteilseigner
bzw. Anteilseignerversammiung) die Uberwachung des Unternehmens und der Geschafts-
fihrung zugewiesen.

Zustimmungsbediirftige Rechtsgeschéfte sind in § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags sowie
in § 7 der Geschéftsordnung fur die Geschéaftsfiihrung geregelt.

Eine inhaltlich tiefe Befassung von Seiten der Anteilseigner mit der Unternehmensfiihrung
wird durch regelmaBig gehaltene Gesellschafterversammlungen, in denen die Geschéftsfih-
rung berichtet, sichergestellt. Dies stellt die Basis einer effizienten Kontrolle und die die Ein-
bindung des Uberwachungsorgans in wesentliche Entscheidungsprozesse der Gesellschaft,
‘wie sie vom PCGK fiir das Uberwachungsorgans gefordert wird, dar.

Im Geschéaftsjahr wurden weder Beschlisse auRerhalb von Gesellschafterversammiungen
gefasst noch Interessenkonflikte bekannt.

4.1. Vergiitung des Uberwachungsorgans

Im Geschéftsjahr 2014 wurde weder eine Vergiitung an den Beirat noch eine Vergltung an
die Anteilseigner bezahlt.



5. Zusammenwirkung von Geschiftsfiihrung und Uberwachungsorgan

Geschéftsfilhrung und Uberwachungsorgan (Anteilseigner) arbeiten zum Wohl der Gesell-
schaft auf der Grundlage gegenseitiger Vertraulichkeit und unter Beachtung der Regeln hin-
sichtlich ordnungsgeméRer Untemehmensfiihrung (Verantwortlichkeit) eng zusammen.

Die Geschéftsfiihrung berichtet der Gesellschafterversammlung regelméRig zur Entwicklung
und zur Strategieumsetzung der Gesellschaft. Die Berichterstattung erfolgte am 18. Juni
2014 sowie am 8. Dezember 2014 in den Gesellschafterversammlungen, an denen die Ge-
schéftsfihrung teilnimmt und zur Umsatzentwicklung und zur Lage der Gesellschaft berich-
tet. Die Geschéftsfiihrung erstellt auf Grundlage von Unternehmensgegenstand und —zweck
einen Wirtschaftsplan, der vor Beginn des Planjahres der Gesellschafterversammiung zur
Genehmigung vorgelegt wird. ‘

Richtlinien fir wesentliche Entscheidungsprozesse und zustimmungsbediirftige Rechtsge-
schéfte sind unter anderem in § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags vom 26. Juli 2012 sowie
in § 7 der Geschéftsordnung und dem Geschéftsverteilungsplan fiir die Geschéftsfiihrung,
die zum 1. Januar 2014 in Kraft getreten sind, ersichtlich.

Far zustimmungsbediirftige Rechtsgeschéfte wurde im Berichtszeitraum jeweils die vorheri-
ge Zustimmung der Gesellschafterversammlung eingeholt.

Eine Kreditgewédhrung an Mitglieder der Geschéftsfiihrung oder des Uberwachungsorgans
hat im Berichtsjahr nicht stattgefunden.

6. Frauenanteil in Fiihrungspositionen und Uberwachungsorgan

Die HWW beschaftigt keine Arbeitnehmer. Verwaltungs- und Controllingleistungen werden
Uber Geschéftsbesorgungsvertrédge erbracht.

Mit der Geschaftsfihrung sind Herr Dr. Alfred Geiger und Herr Dr. Andreas Wierse beauf-
tragt.

Die Angabe zum Frauenanteil im Uberwachungsorgan entfillt, da bei der HWW kein Auf-
sichtsrat besteht und seit dem 26. Juli 2012 der Gesellschafterversammlung die Uberwa-
chung des Unternehmens und der Geschaftsfiihrung zugewiesen wurde.

7. Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die HWW hat die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft als Abschlusspriifer flir das Geschaftsjahr 2014 bestellt. Es wurde vereinbart, dass
falls bei der Durchfiihrung der Abschlusspriifung Tatsachen festgestellt werden, aus denen
sich eine Unrichtigkeit der Erklarung zum PCGK ergibt, dies im Priufbericht vermerkt wird
bzw. die Anteilseigner hierliber informiert werden. Eine Unabhangigkeitserkldrung des Wirt-
schaftspriifers wurde eingeholt.

8. Transparenz

Die Gesellschaft veroffentlicht den Jahresabschluss im elektronischen Bundesanzeiger und
die den Corporate Governance Bericht (PCGK) auf der Internetseite des Unternehmens.
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Hinsichtlich der Angaben zur Vergiitung fiir die Mitglieder der Geschéaftsleitung und des
Uberwachungsorgans wird auf Punkt 3.1. und 4.1. verwiesen.

B) Entsprechenserklidrung nach Ziffer 15 des PCGK fiir das Geschiftsjahr

2014

Einhaltung des Public Corporate Govemance Kodex des Landes Baden-Wiirttemberg

(PCGK)

Die Geschéftsfiihrung und das Uberwachungsorgan (Anteilseigner) erkléren, dass den
Empfehlungen des PCGK unter Beriicksichtigung der nachstehend angefiihrten Abwei-
chungen entsprochen wurde und wird.

Von folgenden Empfehlungen wurde abgewichen:

Randnummer Begriindung:
des PCGK

46 Die Zustimmung der Tatigkeit von Herrn Dr. Geiger als Beirat der
Gesellschaft D-Grid GmbH, Heidelberg, durch die Gesellschafter-
versammlung ist im Geschéftsjahr 2014 nicht erfolgt, da die Be-
stellung zum Beirat aus der Zeit vor Einfiihrung des PCGK bei der
HWW stammt.

54 Die Geschaftsfuhrung wurde vor Einfihrung des PCGK und mit
Gesellschafterbeschluss vom 25. Juni 2013 fiir fiinf Jahre ab dem
1. Januar 2014 bestellt. Eine Beriicksichtigung von Frauen und
Schwerbehinderten zu gleichen Teilen in der Geschéftsfiihrung
konnte zum damaligen Zeitpunkt mangels Bewerber nicht gewahr-
leistet werden.

63 Dem Beirat ist seit dem 26. Juli 2012 eine beratende Funktion und
der Gesellschafterversammiung die Uberwachung des Unterneh-
mens und der Geschéftsfiihrung zugewiesen. Eine Geschéaftsord-
nung fir die Gesellschafterversammlung ist nicht erforderlich.

92 In der Gesellschafterversammiung vom 2. Dezember 2013 haben
die Gesellschafter inr Einvernehmen erklért, dass fur die Ge-
schaftsfiihrung im Hinblick auf die D&O-Versicherung kein Selbst-
behalt abgeschlossen wird, da die Geschéaftsfiihrung fir die Ge-
sellschaft unentgeltlich tétig ist.

Veroffentlichung

Der Corporate Govemance Bericht (CGB) der HWW - Héchstleistungsrechner fiir Wissen-
schaft und Wirtschaft GmbH, Stuttgart, fir das Geschéftsjahr 2014 wird auf der Intemetseite
des Unternehmens dauerhaft dffentlich zugénglich gemacht.

Stuttgart, den 16. April 2015

fur die Gesellschafter- fur die Geschaftsfihrung

lung e

Dr. Andreas Wierse
Geschéftsfuhrer

Bernd Flack
Vorsitzender der
Gesellschafterversammiung



