hww

Héchstleistungsrechner
fiir Wissenschaft und
Wirtschaft GmbH

CORPORATE GOVERNANCE BERICHT FUR DAS GE-
SCHAFTSJAHR 2022

Der Corporate Governance Bericht fir das Geschaftsjahr 2022 enthélt nachfolgend unter
A) die grundsétzliche Aussagen zur Anwendung des PCGK und unter B) die Entsprechenser-
klarung fur das Geschéftsjahr 2022 sowie Erlauterungen zu den Abweichungen von den Emp-
fehlungen (,Soll-Regelungen®).

A) Grundsitzliche Aussagen zur Anwendung des PCGK
1. Public Corporate Governance Kodex (PCGK)

Der Ministerrat des Landes Baden-Wiurttemberg hat am 8. Januar 2013 den Public Corporate
Governance Kodex des Landes Baden-Wiurttemberg (PCGK) fur landesbeteiligte Unterneh-
men verabschiedet.

Der PCGK enthalt wesentliche Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und Uberwa-
chung von Unternehmen sowie national und international anerkannte Standards guter Unter-
nehmensfiihrung. Zielsetzung ist es, mit der Verankerung des PCGK und mit der Umsetzung
der Vorgaben und der Anwendungsbereiche des PCGK die Unternehmensfiihrung und -tber-
wachung transparenter und nachvollziehbarer zu gestalten. Dabei soll die Rolle des Landes
als Anteilseigner klarer gefasst und das Vertrauen der Burgerinnen und Burger in die Leitung
und die Uberwachung von landesbeteiligten Unternehmen geférdert werden. Zugleich soll da-
mit das Bewusstsein fur eine gute Unternehmensfiihrung erhéht werden.

Die Gesellschafterversammiung der HWW Héchstleistungsrechner fur Wissenschaft und Wirt-
schaft GmbH, Stuttgart, (im Folgenden kurz ,HWW" oder ,Gesellschaft‘) hat am 2. Dezember
2013 mit 100% der Geschéaftsanteile den Beschluss gefasst, den PCGK zum 1. Januar 2014
einzuftihren.

Der vom Ministerrat am 8. Januar 2013 verabschiedete PCGK ist folglich fur die HWW ver-
bindlich und in seiner jeweils aktuellen Fassung von den Gesellschaftsorganen der HWW ab
dem 1. Januar 2014 anzuwenden.

Die Geschaftsfuhrung und das Uberwachungsorgan (Anteilseigner) der HWW berichten jahr-
lich tber die Corporate Governance der Gesellschaft in einem Bericht. Bestandteil dieses Cor-
porate Governance Berichts (CGB) ist insbesondere die Erklarung, dass den Empfehlungen
des Public Corporate Governance Kodex des Landes Baden-Wurttemberg (PCGK) in seiner
jeweils geltenden Fassung entsprochen wurde und wird. Von den Empfehlungen kann abge-
wichen werden. In diesem Fall besteht die Verpflichtung, diese Abweichungen zu begriinden
und jahrlich in dem Corporate Governance Bericht offen zu legen.



2, Gesellschafterversammiung

Das Land Baden-Wiurttemberg nimmt seine Rolle als Anteilseigner der Gesellschaft in den
Gesellschafterversammlungen der HWW wahr.

GemaR § 8 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags vom 08. Dezember 2020 beschlieRt die Gesell-
schafterversammlung tber die in § 46 GmbHG aufgefiuhrten Gegenstiande und insbesondere
Uber die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses nach MaR-
gabe des § 29 GmbHG, die Entlastung der Mitglieder der Geschéftsfilhrung sowie die Wahl
des Abschlusspriifers.

Im Weiteren bedirfen gemaR § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags vom 8. Dezember 2020
sowie gemal § 7 der Geschaftsordnung fur die Geschaftsfihrung bestimmte Rechtsgeschafte
(wie z.B. die Aufnahme und Gewahrung von Darlehen, der Abschluss, die Anderung und Auf-
hebung von Kooperationsvertragen und die Festlegung von Grundséatzen fir Liefervertréage mit
den Gesellschaftern) sowie Entscheidungen zur operativen Planung, zur Festlegung von Kal-
kulations- und Verrechnungsgrundsétzen und die Beschaffung von Rechnerkapazitdten au-
Rerhalb der operativen Planung der Zustimmung von Seiten der Gesellschafterversammiung.

Gesellschafterversammlungen wurden am 22. Juni 2022 und am 30. November 2022 abge-
halten. Von allen Gesellschafterversammlungen liegen Protokolle vor. Das Protokoll vom 30.
November 2022 soll in der Gesellschafterversammlung am 21. Juni 2023 von den Gesellschaf-
tern genehmigt werden. In der Gesellschafterversammiung am 22. Juni 2022 wurde u.a. Uber
die Feststellung des Jahresabschlusses, die Gewinnverwendung und tber die Entlastung der
Geschéftsflhrung beschlossen. Am 7. Juni 2022 wurde zudem ein Gesellschafterbeschluss
im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst.

Die Vorbereitung und Durchfiihrung der Gesellschafterversammlungen durch die HWW ent-
sprechen den Anforderungen des PCGK in sténdiger Praxis.

3. Geschiftsfiihrung

Aufgaben, Zustandigkeiten und Zusammensetzung der Geschaftsfiihrung sowie die Bestel-
lung der Mitglieder der Geschaftsfuhrung entsprechen grundsétzlich und soweit anwendbar
dem PCGK.

Die Geschaftsflihrung im Jahr 2022 und bis zum Bilanzstichtag zum 31. Dezember 2022 setzt
sich wie folgt zusammen:

Dr. Andreas Wierse (Geschaftsflihrer)
Dr. Alfred Geiger (Geschéftsfuhrer) bis 30. Juni 2022
Jutta Wolters (Geschaftsflihrerin) ab 1. Juli 2022

Die Geschéftsfihrung hat sich in § 2 der zum 1. Januar 2014 in Kraft getretenen Geschéfts-
ordnung fir die Geschéftsfilhrung dazu verpflichtet, den PCGK des Landes Baden-Wirttem-
berg anzuwenden sowie die Geschafte der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den Geset-
zen, dem Gesellschaftsvertrag, dem Konsortialvertrag, der Geschéftsordnung fur die



Geschaftsflhrung und den Beschlussen der Gesellschafterversammlung nach kaufméanni-
schen Grundsé&tzen und mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns zu fiihren.

Der PCGK verlangt von der Geschaftsfuhrung, fur ein angemessenes Risikomanagement und
Risikocontrolling im Unternehmen zu sorgen. Risikoreports werden monatlich erstellt und von
der Geschéaftsfuhrung analysiert und Gberwacht. Falls erforderlich werden entsprechende Ge-
genmalnamen getroffen.

Die Mitglieder der Geschaftsfuhrung sind dem Unternehmensinteresse der Gesellschaft ver-
pflichtet und missen auftretende Interessenkonflikte der Gesellschafterversammiung gegen-
uber unverziglich offenlegen. Im Berichtszeitraum hat es keine derartigen Konflikte gegeben.

3.1. Vergiitung der Geschéftsfiihrung

Mit Gesellschafterbeschluss vom 21. Juni 2018 wurden Herr Dr. Alfred Geiger, T-Systems
Information Services GmbH und Herr Dr. Andreas Wierse, SICOS BW GmbH, fir funf Jahre
zu Geschéftsfihrern der HWW ab dem 1. Januar 2019 bestellt. Aus Altersgriinden beendete
Herr Dr. Alfred Geiger zum 30. Juni 2022 sein Beschéftigungsverhéltnis. Mit Gesellschafter-
beschluss vom 22. Juni 2022 wurde Herr Dr. Alfred Geiger als Geschéftsfilhrer zum 30. Juni
2022 abberufen und Frau Jutta Wolters ab 1. Juli 2022 zur Geschéftsfihrerin fur funf Jahre
bestellt. Damit beide Geschéftsfuhreranstellungsvertrage dieselbe Laufzeit haben, wurde Herr
Dr. Andreas Wierse mit Gesellschafterbeschluss vom 7. Juni 2022 fir weitere funf Jahre ab
dem 1. Juli 2022 als Geschaftsfuhrer bestellt.

Die Geschéftsfihrer erbringen ihre Leistungen fur die HWW und sind von Ihren Arbeitgebern
T-Systems Information Services GmbH, Berlin, und T-Systems International GmbH, Frankfurt
am Main bzw. der SICOS BW GmbH, Stuttgart, die 2011 von der Universitat Stuttgart und vom
Karlsruher Institut fir Technologie (KIT) gegrindet wurde, mit der Geschéftsfiihrung beauftragt
und in einem vereinbarten Umfang abgeordnet. Die am 5. Dezember 2016 in der Gesellschaf-
terversammlung beschlossene Verrechnung fur die Geschéaftsfuhrerleistung wird seit Beginn
2017 zwischen den entsprechenden Gesellschaften durchgefihrt.

4.  Uberwachungsorgan

In Bezug auf Aufgaben, Zustandigkeiten, Zusammensetzung und Geschéftsordnung fur das
Uberwachungsorgan (Innere Ordnung) wird darauf verwiesen, dass mit notariell beurkunde-
tem Gesellschafterbeschluss am 26. Juli 2012 ein Gesellschaftsvertrag in Kraft getreten ist,
der die Verteilung der Aufgaben der Organe regelt. GemaR § 9 des Gesellschaftsvertrags fin-
den die Vorschriften des Aktiengesetzes und des § 52 GmbHG betreffend den Aufsichtsrat auf
den Beirat der HWW keine Anwendung. Demnach wird dem Beirat der HWW seit dem 26. Juli
2012 eine beratende Funktion und der Gesellschafterversammiung (Anteilseigner bzw. An-
teilseignerversammiung) die Uberwachung des Unternehmens und der Geschéftsfiihrung zu-
gewiesen. Der Gesellschaftsvertrag wurde am 08. Dezember 2020 aktualisiert, wobei die Ver-
teilung der Aufgaben der Organe bestehen bleibt.

Zustimmungsbedurftige Rechtsgeschéfte sind in § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags sowie
in § 7 der Geschéftsordnung fur die Geschaftsfllhrung geregelt.

Eine inhaltlich tiefe Befassung von Seiten der Anteilseigner mit der Unternehmensfuhrung wird
durch regelmaRig gehaltene Gesellschafterversammlungen, in denen die Geschaftsfuhrung



berichtet, sichergestellt. Dies stellt die Basis einer effizienten Kontrolle und die Einbindung des
Uberwachungsorgans in wesentliche Entscheidungsprozesse der Gesellschaft, wie sie vom
PCGK fur das Uberwachungsorgan gefordert wird, dar.

Im Geschaftsjahr wurden keine weiteren Beschliisse auRerhalb von Gesellschafterversamm-
lungen gefasst noch sind Interessenkonflikte bekannt.

4.1. Vergiitung des Uberwachungsorgans
Im Geschéftsjahr 2022 wurde weder eine Vergitung an den Beirat noch eine Vergltung an
die Anteilseigner bezahlt.

5. Zusammenwirkung von Geschiftsfiihrung und Uberwachungsorgan

Geschéftsfuhrung und Uberwachungsorgan (Anteilseigner) arbeiten zum Wohl der Gesell-
schaft auf der Grundlage gegenseitiger Vertraulichkeit und unter Beachtung der Regeln hin-
sichtlich ordnungsgeméRer Unternehmensfiihrung (Verantwortlichkeit) eng zusammen.

Die Geschéftsfilhrung berichtet der Gesellschafterversammiung regelmaRig zur Entwicklung
und zur Strategieumsetzung der Gesellschaft. Die Berichterstattung erfolgte am 22. Juni 2022
sowie am 30. November 2022 in den Gesellschafterversammiungen, an denen die Geschéfts-
fUhrung teilnimmt und zur Umsatzentwicklung und zur Lage der Gesellschaft berichtet. Die
Geschaftsfihrung erstellt auf Grundlage von Unternehmensgegenstand und —zweck einen
Wirtschaftsplan, der vor Beginn des Planjahres der Gesellschafterversammlung zur Genehmi-
gung vorgelegt wird.

Richtlinien fur wesentliche Entscheidungsprozesse und zustimmungsbedurftige Rechtsge-
schéfte sind unter anderem in § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags vom 08. Dezember 2020
sowie in § 7 der Geschaftsordnung und dem Geschaftsverteilungsplan fir die Geschéftsfiih-
rung, die zum 1. Januar 2014 in Kraft getreten sind, ersichtlich.

Far zustimmungsbedurftige Rechtsgeschéfte wurde im Berichtszeitraum jeweils die vorherige
Zustimmung der Gesellschafterversammiung eingeholt.

Eine Kreditgew&hrung an Mitglieder der Geschaftsfiihrung oder des Uberwachungsorgans hat
im Berichtsjahr nicht stattgefunden.

6. Frauenanteil in Fiihrungspositionen und Uberwachungsorgan

Die HWW beschaftigt keine Arbeitnehmer. Verwaltungs- und Controllingleistungen werden
Uber Geschaftsbesorgungsvertrage erbracht.

Mit der Geschéaftsfihrung sind Herr Dr. Alfred Geiger bis 30. Juni 2022 und Frau Jutta Wolters
ab 1. Juli 2022 sowie im gesamten Jahr Herr Dr. Andreas Wierse beauftragt.

Die Angabe zum Frauenanteil im Uberwachungsorgan entféllt, da bei der HWW kein Aufsichts-
rat besteht und seit dem 26. Juli 2012 der Gesellschafterversammiung die Uberwachung des
Unternehmens und der Geschéftsflhrung zugewiesen wurde.



7. Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die HWW hat Ebner Stolz GmbH & Co. KG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerbera-
tungsgesellschaft als Abschlussprifer fur das Geschéftsjahr 2022 bestellt. Es wurde verein-
bart, dass falls bei der Durchfiihrung der Abschlusspriifung Tatsachen festgestellt werden, aus
denen sich eine Unrichtigkeit der Erklarung zum PCGK ergibt, dies im Priifoericht vermerkt
wird bzw. die Anteilseigner hieriber informiert werden. Eine Unabhangigkeitserklarung des
Wirtschaftsprifers wurde eingeholt.

8. Transparenz

Die Gesellschaft veréffentlicht den Jahresabschluss im elektronischen Bundesanzeiger und
die den Corporate Governance Bericht (PCGK) auf der Internetseite des Unternehmens. Hin-
sichtlich der Angaben zur Vergitung fur die Mitglieder der Geschaftsleitung und des Uberwa-
chungsorgans wird auf Punkt 3.1. und 4.1. verwiesen.

B) Entsprechenserkldarung nach Ziffer 15 des PCGK fiir das Geschiftsjahr
2022

Einhaltung des Public Corporate Governance Kodex des Landes Baden-Wiirttemberg

(PCGK)

Die Geschéftsfihrung und das Uberwachungsorgan (Anteilseigner) erklaren, dass den
Empfehlungen des PCGK unter Berticksichtigung der nachstehend angefilhrten Abweichun-
gen entsprochen wurde und wird.

Von folgenden Empfehlungen wurde abgewichen:

Randnummer Begriindung:

des PCGK
24 Die Gesellschaft hat keine eigenen Geschaftsraume und tber die
Geschéftsflhrung hinaus keine Beschaftigten.
53 Mit Gesellschafterbeschluss vom 21. Juni 2018 wurden die Ge-

schaftsfuhrermandate beider bisheriger Geschéftsfuhrer fur wei-
tere funf Jahre ab dem 1. Januar 2019 verlangert. Eine vorzeitige
Verlangerung des Geschaftsfiihrermandates von Herrn Dr. An-
dreas Wierse zum 1. Juli 2022 fur weitere funf Jahre wurde mit
Gesellschafterbeschluss vom 7. Juni 2022 vorgenommen, um eine
Synchronisierung mit dem zweiten neuen Geschéftsfihrermanda-
tes zu erreichen.

63 Dem Beirat ist seit dem 26. Juli 2012 eine beratende Funktion und
der Gesellschafterversammlung die Uberwachung des Unterneh-
mens und der Geschéftsfuhrung zugewiesen. Eine Geschéftsord-
nung fur die Gesellschafterversammlung ist nicht erforderlich.

92 In der Gesellschafterversammlung vom 2. Dezember 2013 haben
die Gesellschafter ihr Einvernehmen erklart, dass fir die Ge-
schaftsfihrung im Hinblick auf die D&O-Versicherung kein Selbst-
behalt abgeschlossen wird.




Veréffentlichung

Der Corporate Governance Bericht (CGB) der HWW - Héchstleistungsrechner fir Wissen-
schaft und Wirtschaft GmbH, Stuttgart, fiir das Geschéftsjahr 2022 wird auf der Internetseite
des Unternehmens dauerhaft éffentlich zugénglich gemacht.

Stuttgart, den 7. Marz 2023

fur die Gesellschafter-
versammiung

Vorsitzende der
Gesellschafterversammiung

far die Geschaftsfuihrung

Dr. Andreas Wierse tta Wolters
Geschéftsfiihrer Geschaftsfuhrerin



